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POLITICA AZIENDALE 
 

L'obiettivo di DAW Italia GmbH & Co KG è: 

 Comprendere e soddisfare le esigenze del Cliente realizzando un servizio conforme alle 

normative vigenti ed eseguito in condizioni atte a rispettare l’ambiente e le norme di 

sicurezza per la salvaguardia dei lavoratori; 

 Mantenere attraverso l'offerta dei propri prodotti/servizi una primaria reputazione in fatto di 

qualità; 

 Operare in maniera continuativa alla prevenzione dell’inquinamento ed al miglioramento 

continuo delle performance ambientali; 

 Garantire la salute e sicurezza del Personale che opera all’interno e per conto 

dell’Organizzazione, attraverso la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali. 

Il Sistema Integrato adottato consente all’Azienda di raggiungere gli obiettivi di qualità, ambientali e 

di salute e sicurezza e, conseguentemente, di realizzare la massima efficienza.  

Tale integrazione si affianca alla volontà della Direzione di attuare anche un Modello Organizzativo 

ex D.Lgs 231/01 e s.m.i. che possa garantire ai propri Clienti, attuali e potenziali ed a tutte le Parti 

interessate risultati sicuri ed affidabili, oltre ad un comportamento dei propri vertici aziendali e dei 

collaboratori eticamente corretto, rispettoso di quanto previsto dalla Normativa vigente e tale da 

salvaguardare l’Ambiente e le condizioni di Salute e Sicurezza di tutti coloro che operano per e per 

conto dell’Organizzazione 

Per conseguire questi obiettivi è politica di DAW Italia GmbH & Co KG seguire i seguenti concetti 

generali: 

 mettere in atto e mantenere un efficace Sistema di Gestione Integrato secondo i requisiti 

delle Norme UNI EN ISO 45001, UNI EN ISO 14001 e UNI EN ISO 9001; 

 attuare un Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/01 e s.m.i. efficace ed efficiente al fine di 

assicurare, mediante attività di controllo mirate, il rispetto della normativa vigente in ambito 

di Responsabilità Amministrativa, di Ambiente e di Salute e Sicurezza del Lavoro; 

 definire responsabilità e procedure per assicurare una adeguata gestione di tutti gli aspetti 

del Sistema di Gestione Integrato correlati alle proprie attività; 

 rendere disponibili risorse, mezzi economici e competenze adeguate al corretto 

funzionamento del proprio Sistema di Gestione; 

 assicurare la cooperazione con le autorità pubbliche competenti; 
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 esercitare un adeguato controllo sull’impatto ambientale e sui rischi per la salute e 

sicurezza derivante dalle attività aziendali; 

 minimizzare il consumo di energia, di acqua e contemporaneamente la produzione dei 

rifiuti, favorendone il recupero ove possibile; 

 garantire che le proprie attività siano condotte nel rigoroso rispetto della vigente normativa 

in campo ambientale, di salute e sicurezza, amministrativo e di settore; 

 migliorare continuamente la propria efficienza fissando obiettivi e traguardi di miglioramento 

che coinvolgano il Sistema di Gestione Integrato; 

 monitorare in modo continuativo il servizio offerto al Cliente, al fine di ottenerne un suo 

miglioramento; 

 aumentare la sensibilizzazione e la responsabilizzazione del personale a tutti i livelli verso 

gli aspetti di Qualità, Ambiente e Sicurezza con opportuni incontri di formazione, sia del 

proprio personale, sia di tutti coloro che operano per conto dell’Organizzazione; 

 Favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti, nella 

consapevolezza che, per il raggiungimento degli obiettivi legati alla sicurezza, sia 

determinante il loro contributo attivo; 

 Rispettare i diritti sia umani che quelli dei Lavoratori; 

 Vietare l’utilizzo di lavoro minorile e di ogni forma di lavoro forzato; 

 Non attuare né favorire l’uso di pratiche coercitive, violenze fisiche e psicologiche; 

 Assicurare la libertà di associazione secondo le convenzioni dell’Organizzazione 

Internazionale del Lavoro (ILO), garantendo a tutti i lavoratori il diritto di unirsi e formare un 

sindacato a loro scelta, di eleggere i loro rappresentanti in piena libertà, di organizzare le 

loro attività ed i propri programmi; 

 Proibire ogni tipologia di discriminazione e molestie nei confronti dei lavoratori, che siano 

esse basate sulla razza, colore della pelle, convinzioni religiose, età, sesso/ genere (incluso 

lo stato di gravidanza), stato civile, orientamento sessuale, identità o espressione del 

genere, nazionalità; 

 Garantire la tutela della salute e dell’integrità psicofisica delle persone che lavorano 

all’interno di DAW Italia GmbH & Co KG assicurando il costante rispetto delle Normative e 

Leggi applicabili e, qualora possibile, integrarne le prescrizioni; 
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 Valutare i rischi connessi alle attività aziendale, definire e implementare azioni per la 

riduzione dei rischi stessi, nell’ottica di prevenzione verso malattie professionali ed infortuni 

sul lavoro; 

 Aggiornare continuamente i requisiti di sicurezza ed ambientali; 

 Assicurarsi che la Politica qui esposta e il relativo Sistema di Gestione siano compresi, 

attuati e mantenuti a tutti i livelli dell’Organizzazione e che il Sistema sia sostenuto da 

periodiche e sistematiche attività di formazione e addestramento; 

 Assicurare le necessarie modifiche al proprio Sistema di Gestione Integrato in funzione 

della evoluzione legislativa e tecnica. 

Al fine di garantire una corretta attuazione di quanto sopra, la Direzione di DAW Italia GmbH & Co 

KG si impegna a non intraprendere alcuna azione ritorsiva nei confronti di quei lavoratori che 

dovessero segnalare situazioni discordanti dai Sistemi implementati, impegnandosi altresì ad 

estendere tale divieto a tutto il personale aziendale. 

L'applicazione di questa Politica prevede che il Sistema Integrato sia documentato ed in grado di 

integrare e coordinare tutte le attività relative alla Qualità, la Sicurezza e l’Ambiente, svolte da tutte 

le funzioni a tutti i livelli, necessarie per conseguire gli obiettivi stabiliti. 

La Politica per la Qualità/Sicurezza/Ambiente deve essere compresa a tutti i livelli della struttura 

organizzativa aziendale e viene pertanto esposta e resa visibile a tutto il personale e a tutte le 

persone coinvolte nell’attività, oltre che essere disponibile a tutte le parti interessate. 

 

DAW Italia GmbH & Co. KG 

    

                                                                                              

Vermezzo con Zelo, 22.10.2025 


